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FORORD: SPOR 3 — «0-VISJONEN»

Rogaland fylkeskommune har satt i gang noen tiltak for & motvirke frafall og gke
gjennomfgringen i videregaende opplaering. Opplaeringsutvalget behandlet i matet
31.05.2016 sak 16/9328 «handlingsplaner og tiltak for bedre gjennomfaring i
videregaende opplaering, «0-visjonen»». Et av sporene i visjonen er «Tiltak for a
styrke elevers- og leerlingers psykiske helse og heve kompetansen i sektoren».

Skolene skal ifalge saksfremlegget utarbeide en lokal handlingsplan.
Handlingsplanen skal omfatte falgende tiltak og tjenester:

"1 Tiltak for alle elever (PPT vil vurdere opplegg som kan veere felles)

1 Kontaktlzerere (PPT vil komme med tiltak for & gi et kompetanselgft)

1 Sosialradgivere (videreutdanningstilbud, tilbudet utvikles i samarbeid med
universitetet.)

MAL

Skolen er kanskje den viktigste arenaen til & bygge opp unges psykiske helse. Det
kan imidlertid veere vanskelig @ se om en elev sliter med psykiske vansker, fordi
psykiske vansker ikke er like synlig som fysisk sykdom. Det er derfor viktig at skolen i
sitt laeringsarbeid retter sgkelyset pa hva som kan gjgres for & fremme elevenes
psykiske helse. Mgllehagen skolesenter som er en SMI skole (sosiale og medisinske
institusjoner) har et grunnleggende fokus pa barn og unges psykiske helse.

Hovedmal for opplaeringa er «...at elevane skal utvikle faglege kunnskapar, sosiale
ferdigheiter og gode haldningar slik at de kan meistre sitt eigne liv og bidra til
fellesskapet i samfunnet», (jf. Opplaeringslovens formalsparagraf). Leereren ser
elevene daglig og vil veere i posisjon til & oppdage faresignalene og dermed kunne
legge til rette for at eleven blir henvist til ulike hjelpeinstanser.

Malene med handlingsplanen vil derfor veere:

» Handlingsplanen skal gke kunnskapen og bevisstgjgringen som gjelder
temaet psykisk helse i bade grunnskole og videregaende oppleering og bidra til
innsikt og forstaelse mellom psykisk helse og lsering.

> Skape et felles sprak der dette er hensiktsmessig.

> Bidra til at skolen arbeider systematisk og forebyggende for & fremme god
psykisk helse hos elevene.

> Bidra til at flere barn og unge fullfgrer grunnskole og videregaende opplaering.

> Bidra til at tilsatte i skolen far kunnskaper om hvordan en kan oppdage elever
som strever psykisk, slik at de vet hva de skal se etter for a kunne stgtte
elevene og eventuelt henvise til hjelpeinstanser.



LOVPALAGTE OG ETABLERTE ST@TTETJENESTER

Oppleeringsloven legger faringer for hvilke stattetjenester skoler er pliktet til & ha. |
tillegg sier leeringsplakaten fglgende om skolens plikter:
Skolen skal:

Punkt 4: Stimulere elevane i deira personlege utvikling og identitet, i det a utvikle
etisk, sosial og kulturell kompetanse og evne til demokratiforstaing og
demokratisk deltaking.

Punkt 8: Bidra til at leerarar og instruktgrar star fram som tydelege leiarar og som
farebilete for barn og unge

Punkt 9: Sikre at det fysiske og det psykososiale arbeids- og leeringsmiljget
fremmer helse, trivsel og laering.

Mgllehagen har falgende stottetjenester som er tilgjengelig for elevene:

F § 22-2 Sosialpedagogisk radgiving. Rett til ngdvendig radgiving om sosiale
sporsmal. Bidra til at eleven finner seg til rette i opplaeringa og hjelpe eleven med
personlige, sosiale og emosjonelle vansker som har betydning for opplaeringen og
sosiale forhold.

L § 5-6 Pedagogisk psykologisk tjeneste «Tjenesten skal hjelpe skolen i arbeidet
med kompetanseutvikling og organisasjonsutvikling for a legge oppleeringa betre til
rette for elever med seerlige behov».

L § 3-6 Oppfolgingstjenesten. Omfatter ungdom med rett til oppleering etter
oppleeringsloven §3-1, og som ikke er i oppleering eller arbeid.

Helsestasjonen- og skolehelsetjenesten:
| forskrift til helsestasjonens- og skolehelsetjenesten, § 2-3 i kommentaren til andre
ledd star det;

«.. I samarbeid med skolens personell, elever og foreldre skape en helsefremmende
skole gjennom & fremme godt laerings- og arbeidsmiljg med hensyn til helse, trivsel
og sikkerhet. Tiltakene gjelder hele skolemiljget — fysisk og psykososialt, innendgrs
og utendars».

| Stortingsmelding 28 (2015-2016) Fag — Fordypning — Forstaelse sier departementet
at de vil prioritere folkehelse og livsmestring i laereplanverket. Dette er og nedfelt i
formalsparagrafen:

«Sosialt fellesskap og statte er viktige for den enkeltes trivsel, livsglede,
mestring og folelse av egenverdi. Livskvalitet og trivsel giennom deltakelse i et
faglig og sosialt fellesskap gir tilharighet og reduserer risikoen for psykiske og
sosiale problemer. Gode helsevalg er en del av a mestre livet, og kunnskap
om fysisk og psykisk helse og konsekvenser av livsstil har stor betydning»
(Stortingsmelding 28, 2016: 39).



GENERELT: HVA GJ@GR VI?

Mgllehagen skolesenter er et fylkeskommunalt oppleeringssenter som tilbyr
undervisning for og utredning av barn og ungdom som er innlagt ved sosiale- og
medisinske institusjoner. Dette omfatter barnevern, psykiatri og somatikk. | tillegg
bistar skolesenteret kommunene som har behov for elevplass til saerlig sarbare
elever.

Videre gir ogsa skolesenteret undervisning for ungdom som av ulike arsaker ikke kan
nyttiggjere seg opplaering i ordingere videregaende skoler. Det er en sammensatt
elevgruppe med psykiske helseutfordringer og behov for tett oppfalging. Dette
undervisningstilbudet omfatter fag pa studiespesialiserende utdanningsprogram og
fellesfag pa yrkesfaglig utdanningsprogram. For a fa skoleplass pa den videregaende
avdelingen ved Mgllehagen, ma eleven ha en behandler innen psykisk helsevern,
som stetter sgknaden.

» Alle avdelinger arbeider med individuell tilrettelegging gjennom tett oppfalging
mellom PPT, OT, hjemmeskole, elever, foresatte og behandlere i for eksempel
ansvarsgruppemagater, ukentlige behandlingsmgter, daglig oppfalging,
individuelle samtaler m.m.

> Skolen har utarbeidet egen “Handlingsplan mot mobbing”. Dette er en plan for
a gripe fatt i mobbing jf. opplaeringsloven § 9-3a, som omhandler elevenes
psykososiale miljg. Dokumentet beskriver skolens prosess og ansvar i
situasjoner der det oppdages eller meldes saker som pavirker det
psykososiale miljget i negativ retning (Se vedlegg)

> | skolehverdagen foregar det ulike sosiale aktiviteter for elever, som blant
annet mulighet for a spille kort og brettspill samt bordtennis i friminutt og
pauser.

> Felles pedagogisk plattform: PAS og Al (Positiv adferdsstette og styrkebasert
pedagogikk). | tillegg jobbes det med eksekutive funksjoner og andre
personsentrerte mestringsverktoay.

> Alle avdelingene pa Mgllehagen er organiserte i tverrfaglige team for a ha et
tettere samarbeid rundt elevene.

» | grunnskoleavdelingene er det alltid leerere til stede for elevene gjennom hele
skoledagen

» PPT kontakt ved skolen er Meike Theofel. Hun har ansvar bade for
grunnskoleavdelingen og den videregaende avdelingen.



S/AERLIGE ORDNINGER FOR NOEN AVDELINGER

SMI avdelinger:

> Sosiale aktiviteter og relasjonsbyggende tiltak:

o Turdager for flere elever sammen

o Felles lunsj med leerere og elever

o Spill, musikk, ulike kreative aktiviteter
Regelmessige samarbeidsmgter med ulike samarbeidspartnere
Tilbakefaring til hjemskolen, langsiktige planer for a trygge og sikre gode
overganger.
Kontinuerlig jobbing med atferdsregulering, TAM kurs, gving i team etc.
Daglige morgenmgter og debrief pa slutten av hver arbeidsdag
Laerere til stede med elevene gjennom hele dagen, ogsa i alle pauser.
Helsesykepleier fra Stavanger kommune, Kristina Hegreberg
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UPA og SUS:
» Sosiale aktiviteter og relasjonsbyggende tiltak:
- Relevante pauseaktiviteter: Ulike brett og kortspill, handarbeid, ga
korte turer.
- Turer i natur og ekskursjoner til ulike muséer, kunstutstillinger i
naeromradet.
- «Kontaktleerers kvarter» hver morgen og «Ukeslutt» hver fredag er
gode arenaer for elevsamtale og a bli kjent med eleven
- Fast Bingo pa SUS hver fredag
» Prosedyrer for samarbeid med sengeposter, hjemmeskolen, foresatte og
andre viktige samarbeidspartnere.

Videregaende avdeling:
» Utvidet kontaktleererrolle med tett samarbeid med elev, foresatte og
behandlingsapparat.
» Oppstartsamtaler med alle elever preget av styrkebasert tilnserming
» Go Campus retter seg mot elever med psykiske vansker som trenger et
tilrettelagt tilbud for a fullfere videregaende skole og skal gjgre overgangen fra
skoleelev til student lettere & handtere. Samtidig er det et relasjonsbyggende
tiltak for elevene. Det blir arrangert faste meter cirka en gang i maneden.
» Elevrad og skolemiljgutvalg. Elevradet stgttes med & gjennomfare
helsefremmende tiltak, slik som skolefrukt, mat og kulturaktiviteter.
> Helsesykepleier Tone Larsen fra helsestasjon for ungdom er tilknyttet skolen
og har faste meter ved Mgllehagen skolesenter, siste tirsdag i maneden
mellom kl. 11.00 og 12.00.
» Samarbeid med OT kontakt: Thomas Hutton
> Sosiale aktivitetstilbud og relasjonsbyggende tiltak:
o ART-gruppe: Malet med gruppa er a styrke det sosiale miljget ved a
skape kreative aktiviteter sammen med elevene. Treff hver annen uke.
o Turdag, teaterbesgk og andre sosiale sammenkomster ved enkelte
anledninger med servering av mat.




Ung

o Aktiviteter i friminuttene. Elevene har et eget omrade, VIP-lounge, hvor
de har ulike brettspill, kortspill, bordtennisbord og bingo

o Skolefruktordning og gratis lunsjtilbbud en gang i uken. Ansatte og elever
spiser lunsj sammen hver dag

o | tillegg kan elevene benytte seg av tilbudet som Bakgarden
aktivitetssenter har.

Invest:

>

>

YV V

Al- styrkebasert tilneerming. Gjennom dialoger og praktisk arbeid, identifiseres
ungdommens styrker og det bygges tillitsfulle relasjoner.
Vi leerer i et styrkebasert fellesskap sammen med ungdommene gjennom
hele dagen i ulike settinger. Ungdommen har medvirkning i planlegging av sin
egen hverdag.
Oppstartsamtaler med alle ungdommen.
Prosedyre for oppfglging ved manglende tilstedeveaerelse.
Sosiale aktivitetstilbud og relasjonsbyggende tiltak som:
o Frokost og kaffeslabberas sammen med ungdommen pa morgen, for a
legge en plan for dagen. Felles lunsj for ungdom og ansatte
o Eget omrade med biljard, playstation.
o Felles ukentlig aktivitetsdag
o Laerer og ungdom er sammen gjennom hele dagen. De spiser ogsa
felles lunsj hver dag.
Samarbeid med OT (Signe Andreassen) og andre aktuelle instanser.

TILTAK FOR A STYRKE EGEN KOMPETANSE
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Samarbeid med ulike fagmiljger innenfor skole og psykisk helse. (VID,
UiS/Leeringmiljgsenteret, RVTS).

Schizofrenidagene i Stavanger Forum 7-11. November

Ekstern og intern skolering i fellestid

FLIS samarbeidet (Forum for ledere i institusjonsskoler)

Samarbeid med Unglnvest Rogaland

Egen statteordning for kompetanseheving innen Al — styrkebasert tilnaerming
og psykisk helse pedagogikk i skolen

Kompetansepakker fra Udir



VEDLEGG

¢ Regjeringen.no og «0-visjonenx»:
https://www.regjeringen.no/no/tema/utdanning/grunnopplaring/innsiktsartikler/
Bedre-gjennomforing-i-videregaende-/id2005356/ (23.11.2017).

e Sak behandla i Oppleeringsutvalet 31.5.16. Arkivsaksnr.: 16/9328-1:
Handlingsplan oq tiltak for betre gjiennomfaring i videreqaende opplaering «0-
visjonen», spor 3:

«Tiltak for a styrke elevenes og leerlingers psykiske helse og heve kompetansen i
sektoreny.

1) Eit relevant opplaeringstiltak for alle elevar

2) Kompetanseheving for kontaktlaerarane

3) Kompetansegivande vidareutdanning av alle sos.ped.radgivarar (som ikkje har
ei slik utdanning fra tidlegare) om temaet psykisk helse.

4) Forankring av handlingsplanarbeidet i skulens leiing og med sos.ped.radgivar
som ansvarleg utgvar.

5) For a ta ansvar for a etablere handlingsplan og rutinar for arbeidet med
psykisk helse pa den enkelte skole, vert ressursen til sosialradgivarar auka med
10% av stillinga i ein to-ars periode.

Skulens arbeid med psykisk helse skal stgttast opp av fglgjande tiltak:

6) Fagleg ansvarleg for etterutdanningstiltak og vidareutdanningstiltak vert lagt il
PPT.

7) Forankring av handlingsplanarbeidet, oppfalging og evaluering vert lagt til PPT
i samarbeid med skuleseksjonen.

8) Oppfordring til kommunane om a styrke skulehelsetenesta i omfang og sikre at
den enkelte helsesgster har ngdvendig kompetanse.

e Lov om grunnskolen og den vidaregaande opplaringa (opplaringslova):
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1998-07-17-
617?g=lov%200m%20grunnskolen

Rettar i opplaeringslova:

§ 1-1 Formalet med opplaringa, punkt 5:

«Elevane og laerlingane skal utvikle kunnskap, dugleik og haldningar for & kunne
meistra liva sine og for & kunne delta i arbeid og fellesskap i samfunnet. Dei skal fa
utfalde skaparglede, engasjement og utforskartrong».

§ 1-3 Tilpassa oppleering og tidleg innsats:

«Oppleeringa skal tilpassast elevane og faresetnadane hja den enkelte eleven,
leerlingen og leerekandidaten».

§ 5-1 Rett til spesialundervisning:

«Elevar som ikkje har eller som ikkje kan fa tilfredsstillande utbytte av det ordineere
oppleeringstilbodet, har rett til spesialundervisning»


https://www.regjeringen.no/no/tema/utdanning/grunnopplaring/innsiktsartikler/Bedre-gjennomforing-i-videregaende-/id2005356/
https://www.regjeringen.no/no/tema/utdanning/grunnopplaring/innsiktsartikler/Bedre-gjennomforing-i-videregaende-/id2005356/
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1998-07-17-61?q=lov%20om%20grunnskolen
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1998-07-17-61?q=lov%20om%20grunnskolen

e Laeringsplakaten: https://www.udir.no/laring-og-
trivsel/lareplanverket/utgatt/prinsipper-for-opplaringen-utgatt/laringsplakaten/

e Meld. St. 28 (2015-2016): https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-
st.-28-20152016/id2483955/ (23.11.2017).

¢ Handligsplan mot diskriminering av elever, laerliger og leerekandidater
som tilhgrer LHBTI+ :

=

HANDLINGSPLAN
OU endringer (002).


https://www.udir.no/laring-og-trivsel/lareplanverket/utgatt/prinsipper-for-opplaringen-utgatt/laringsplakaten/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/lareplanverket/utgatt/prinsipper-for-opplaringen-utgatt/laringsplakaten/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-28-20152016/id2483955/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-28-20152016/id2483955/
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